SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE CHICLAYO

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N2016-P-SBCH

Chiclayo, 24 de Enero del 2018

e Beneficencia de Chiclayo, el Memorandum N2 025-2018-G-SBCH, sobre conformacién de

$Aquipo de trabajo para implementacién de nuevo Organigrama de la SBCH, debiendo proyectarse
la Resolucidn correspondiente ; y

CONSIDERANDO:

Que, la Sociedad de Beneficencia Publica de Chiclayo, es una Persona Juridica de Derecho Publico
Interno, que se rige por su Constitucion y fines conforme a lo dispuesto por la Ley N°26918, Ley de
reacion del Sistema de Poblacidn en Riesgo; y Decreto Supremo 010-2010-MIMDES, Funciones y
ompetencia de los Gobiernos Regional y Local, de la Beneficencia.
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Que, mediante Decreto Supremo N°010-2010-MIMDES, se establecieron las Funciones y
Competencias correspondientes a cada uno de los niveles de Gobierno respecto de las Sociedades
de Beneficencia Publica y Junta de Participacion Social, en el Marco de Proceso de
Descentralizacion, habiéndose declarado concluido el proceso de efectivizacion de la Transferencia

de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, al Gobierno Provincial de Chiclayo, mediante Decreto
Supremo N° 005-2011“MIMDES.

Que, con Resolucién de Presidencia de Directorio N2 144-2017-P-SBCH, de fecha 06 de Octubre

del 2017, se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones —ROF de la Sociedad de
Beneficencia de Chiclayo,

Que, asimismo, con Resolucién de Presidencia de Directorio N2180-2017-P-SBCH, de fecha 29 de

Noviembre del 2017, se aprueba el Cuadro de Asignacion Provisional (CAP) de la Sociedad de
Beneficencia de Chiclayo;

)Que, de igual modo con Resolucién N2 183-2017-P-SBCH, de fecha 30 de Noviembre del 2017 se
\ \ Sraprueba la modificaciéon del Manual de Organizacién y Funciones de la Sociedad de Beneficencia
N\, ¥,
4 _passnf‘ﬁ’ de Chiclayo actualizando los perfiles de Puestos MPP de la SBCH;

Que, es necesario a fin de dar cumplimiento para la implementacion del Nuevo Organigrama de la
Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, la conformaciéon de un equipo de trabajo que debera estar
integrado por los representantes de los diferentes 6rganos de la entidad;

Por lo que estando a los considerandos expuestos y a la Resolucién de Alcaldia N° 1215-
2016-MPCH/A, y dispositivos legales vigentes:
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SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO .- CONFORMAR UN EQUIPO DE TRABAJO QUE TENDRA A CARGO LA
PLEMENTACION DEL NUEVO ORGANIGRAMA DE LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE

Gerente Presidente
Jefe de la Unidad de Personal o el que haga sus veces Miembro
Jefe la Oficina de Planificacién Org. y Métodos o el que haga sus veces Miembro
Jefe de la Oficina de Asesoria Legal o el que haga sus veces Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER un plazo de DOS meses para la implementacién del
~ Nuevo Organigrama.-

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacion de la presente resolucién en la pagina web
de la institucién (www.sbch.gob.pe) , debiendo remitirse a la oficina encargada.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los interesados para su
conocimiento y fines.
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