SOCIEDAD BENEFICENCIA CHICLAYO

Unidos para servir.
RESOLUCION DE P DIRECTORIO N° 107-2019-P-SBCH

Chiclayo, 24 de Julio del 2019

VISTO:

El proveido de fecha 17 de julio del 2019, contenido en el Informe Legal N2 182-2019-0A]-
SBCH, de fecha 03 de julio del 2019, sobre opinién por encargatura de servidores de la Sociedad de
Beneficencia de Chiclayo, emitido por la Oficina de Asesorfa Juridica .

CONSIDERANDO:

La Sociedad de Beneficencia Publica de Chiclayo, es una persona juridica de Derecho Publico
Interno, que se rige por su constitucion y fines contorme a lo dispuesto por la Ley N° 26918, Ley de
Creacidn del Sistema de Poblacion en Riesgo; y Decreto Supremo N° 010-2010-MIMDES, Funciones y
Competencia de los Gobiernos Regional y Local de la Beneficencia. Del mismo modo mediante
Decreto Supremo N° 010-20 10-MIMDES, se establecieron las Funciones y Competencias
correspondientés'a cada uno de Jos nivelss de Gobierno respecto de las Sociedades de Beneficencia
Piiblica y Junta de Participacién Social, en e Marco del Proceso de Descentralizacién, habiéndose
declarado concluido e proceso de efectivizacién de i@ transferencia de la Sociedad de Beneficencia
de Chiclayo. al Gobierno Provincial de Chiclayo, mediante Decreto Supremo N° 005-2011-MIMDES.

El Manual de Perfil de Puestos {(MPP) es el instrumento de gestién Institucional que describe
las funciones bdsicas a nivel de puestos de trabajo o cargos contenides en ef Cuadro de Asignacion de
Personal Provisiona! - CAP, expresandose en ella, los requisitos esenciales exigibles y establece las
relaciones internas del cargo y permite: a}. Desarrollar los perfiles de los cargos considerados en el
CAP vy de esta manera el personal conoce su ubicacion, dependencia, jerarquia, responsabilidad y
requisitos minimos para el cargo especifico: b) Contribuye a realizar el seguimiento, la evaluacion y
el control de las actividades de cada 6rgano, ¢j. Distingue con precision y orden los elementos que
integran cada puesto; y d). Los trabajadores realizan mejor y con mayor facilidad sus labores,
conocen con detalles cada una de las operacicnes que las forman y los requisitos necesarios para

7/ 953\ hacerlabien.
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‘2 W 3} En el Decreto Legislativo N2 276, ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
{% r/ Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento, asi como la Resolucién Directoral N° 013-92-
\\"*Fﬁf’*y‘ INAD/DNP, que aprueba el Manua! Normativa de Personal N® 002-92-DNP, Desplazamientc de

Personal, establece 1as condiciones para las encargaturas tanto de puesto como de funciones.

Mediante =i documente del visto ¥ teniendoies cuenta gue desds elimes de mayo.del 2019 el
servidor Luis Cristobal Pefla Arroye viene asumiendo la encargatura de ia Unidad de Tesoreria, es
necesario que se formalice mediante acio resolutive su encargatura, debiendo para tal efecto
einitirse el acto resolutivo cotrespendiente.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR con eficacia anticipada, a partir del 01 de mayo del

P 2019, al servidor LUIS CRISTOBAL PENA ARROYO, en el cargo Jefe (€) de la Unidad de Tesoreria,
0\ = \ ;..) teniendo derecho al pago de diferencial de encargatura que amerita el cargo, de conformidad con el
: “  Informe Legal del visto; debiendo retornar a su puesto habitual laboral que viene desempefiando una
. vez concluida su encargatura. '

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos y la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto procedan a realizar las acciones administrativas a efecto de dar
ke cumplimiento al articulo precedente de la presente resolucién.
/ é\é\ﬁ\f .', 2\
,, "&NZL\ 1‘ ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién al servidor en mencién y se
\C

il disponga l2 publicacién de la presente resolucién conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y COMPLASE

: Oswaldo A. Mendoza Onmano
PRESIDENTE
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