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Unidos para servir.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N2 053-2022-P-SBCH

Chiclayo, 08 de abril de 2022.
VISTO:

El Memorandum N°467-2022-SBCH/GG, de fecha 08 de abril de 2022, emitido por la
Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, el Acuerdo de Sesion de Directorio de
fecha 07 de abril de 2022, emitido por el Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, sobre
Modificacion Presupuestal para el otorgamiento del Bono por Escolaridad afio 2022, al personal del
Régimen del Decreto Legislativo N°728, el Informe N° 0160-2022-SBCH/OPP, de fecha 07 de abril del
2022, emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° N2394-2022-
SBCH/URRHH, de fecha 07 de abril de 2022, emitido por la Unidad de Recursos Humanos, el Informe
N°0157-2022-SBCH/OGA, de fecha 23 de marzo de 2022, emitido por la Oficina General de
Administracidn, el Informe N°150-2022-SBCH/OAJ, de fecha 16 de marzo de 2022, emitido por la
Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N2 0121-2022-SBCVH/UT de 25 de febrero de 2022, emitido
por la Unidad de Tesoreria, el Informe N° 00361-2022-SBCH/URRHH, de fecha 23 de febrero de
2022, emitido por la Unidad de recursos humanos, para la emisidn del acto resolutivo;

CONSIDERANDO:

Que con fecha 12 de setiembre de 2018, se publicc’) en eI Diario Oficial El Peruano, el Decreto

Que, el D.L. N° 1411, que regula la naturaleza juridica, funciones, estructura orgdnica y otras
actividades de las Sociedades de Beneficencia, establece que “Las Sociedades de Beneficencia son
personas juridicas de derecho publico interno, de &mbito local provincial. Cuentan con autonomia
administrativa, econémica y financiera”.

Que, el articulo N2 02 del Decreto Legislativo N2 1411, sefiala que las Sociedades de
Beneficencia tienen por finalidad prestar servicios de proteccion social de interés publico en su
ambito local provincial, a las nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y
personas adultas mayores que se encuentren en situacién de riesgo o vulnerabilidad, de manera
complementaria a los servicios que presta el Estado, bajo los enfoques de derechos, género,
intercultural e intergeneracional.
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Que el mencionado Decreto Legislativo establece en su articulo 102, Del/La Presidente/a del
Directorio, El/La Presidente/a del Directorio es el titular de la Sociedad de Beneficencia y sus
funciones son las siguientes: literal e) y f) que es facultad de presidente del Directorio: e) Supervisar
el cumplimiento de los acuerdos del Directorio de la Sociedad de Beneficencia, f) Emitir y suscribir las
resoluciones presidenciales, oficializando los acuerdos del Directorio que lo requiera

Que, el Decreto Legislativo N°1411, en su Articulo 14° Uso de Recursos, dispones que “Los
Recursos de las Sociedades de Beneficencias se utilizan para los fines sefialados en el Articulo 2° del
resente Decreto Legislativo, y contribuyen al cierre de brechas de servicios en favor de las personas
s en condiciones de vulnerabilidad, en su jurisdicciéon ”

Que, mediante el Informe N° 00361-2022-SBCH/URRHH, de fecha 23 de febrero de 2022, la
Unidad de recursos humanos, hace llegar a la Gerencia General, el informe técnico de bonificacion de
Escolaridad afio 2022, considerando como requisitos para que se otorgue el bono de escolaridad a
los trabajadores comprendidos bajo el Decreto Legislativo N°728, sefialando el costo del bono de
escolaridad, que asciende a S/.24, 800. 00 (Veinticuatro Mil Ochocientos con 00/100 soles).

Que, mediante el Informe N2 0121-2022-SBCVH/UT de 25 de febrero de 2022, emitido por la
Unidad de Tesoreria, respecto a la disponibilidad financiera, en la que se refiere al costo de Bono de
Escolaridad para el personal del Régimen del Decreto Legislativo 728 de la Sociedad de Beneficencia
de Chiclayo, informa que la entidad cuenta con capacidad econdmica para solventar los gastos que se

entidad, ya sea por el acuerdo que se haya llegado por el Sindicato de sus trabajadores si ello
existiera, o por la potestad de la misma.

Que, mediante el Informe N°0157-2022-SBCH/OGA, de fecha 23 de marzo de 2022, emitido
por la Oficina General de Administracion, respecto al Bono por Escolaridad para el personal del
Régimen Decreto Legislativo N°728 de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, declara procedente la
emisién de Bono por Escolaridad a favor del personal D.L N°728, y que para el cumplimiento del
mismo se debera realizar la modificacidn Presupuestaria correspondiente.

Que, mediante el Informe N° N2394-2022-SBCH/URRHH, de fecha 07 de abril de 2022, la
Unidad de Recursos Humanos, presenta ante la Gerencia General, los criterios para el otorgamiento
del Bono por Escolaridad afio 2022, a los trabajadores de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo,
sefialando las siguientes: i) Ser Trabajador del Régimen del D.L. 728, en su condicién contractual a

ELIAS AGUIRRE N° 248 Telf. 074 - 231577 CENTRAL TELF. 074 - 233691 - CHICLAYO
Pagina Web: www.sbch.gob.pe
Correo Electronico beneficenciasbch@sbch.gob.pe



DD SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE CHICLAYO

Unidos para servir.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N2 053-2022-P-SBCH

plazo Indeterminado y Plazo determinado, ademas de los trabajadores reincorporados con medida
cautelar, ii) Estar laborando a la fecha, o en uso de descanso vacacional, o de licencia con goce de
remuneraciones, iii) Tener una antigiiedad no menor de tres (03) meses al 31 de enero del afio que
se dard la Escolaridad, iv) Tener Hijos en Edad escolar, (de 02 a 17 ANOS AL 31-01-2022), y v)Los
Trabajadores de CONFIANZA, no recibirdn el bono de escolaridad; consideraciones, que concluyen
que el costo total del Bono de Escolaridad asciende a S/13, 600.00 (Trece Mil seiscientos con 00/100
soles), adjunta relacién de Beneficiarios.

Que, mediante el Informe N°0160-2022-SBCH/OPP de fecha 07 de abril del 2022, emitido por
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, sobre solicitud de trabajadores referente a la
Bonificacién por Escolaridad, sefiala que vistos los siguientes informes: el Informe N°0157-2022-
SBCH/OGA, de fecha 23 de marzo de 2022, emitido por la Oficina General de Administracién, que
declara procedente la solicitud de los trabajadores, asi como el Informe N°150-2022-SBCH/OAJ, de

escolandad para el personal del régimen del Decreto Legislativo 728, mforma que la entidad cuenta
con capacidad econdmica para solventar los gastos que se generen, asi como el Informe N° 00361-
2022-SBCH/URRHH, de fecha 23 de febrero de 2022, emitido por la Unidad de recursos humanos,
A:FTEWC//\\ quien hace llegar a la Gerencia General los requisitos que se consideran para recibir el bono de
escolaridad, el costo del bono de escolaridad, que asciende a S/.24, 800. 00 (Veinticuatro Mil
Ochocientos con 00/100 soles), razén por lo que segin Memorandum N°464-2022-SBCH/GG de
fecha 07 de abril del 2022, la Gerencia General, sefiala que el bono por escolaridad sera otorgado,
solamente a los servidores que tienen hijos en edad escolar, ante ello también, sefiala el informe N°
N2394-2022-SBCH/URRHH, de fecha 07 de abril de 2022, en la cual la Unidad de Recursos Humanos
reformula su cuadro de Costo Beneficio, indicando un costo de S/.13, 600.00 (Trece Mil seiscientos
con 00/100 soles); concluyendo al respecto que, si el Directorio aprobara otorgar el beneficio de esta
bonificacidon por escolaridad a los trabajadores, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N°728, se
debera dar cobertura presupuestal, proponiendo una modificacion en el Presupuesto inicial de
ANULACIONES Y HABILITACIONES, conforme al cuadro que se adjunta al presente informe
(Anexo N°01)

Que, mediante Sesion de Directorio, de fecha 07 de abril de 2022, el Directorio de la
Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, aprobd por Unanimidad la Modificacién Presupuestal para el
otorgamiento del Bono por Escolaridad afio 2022, a los trabajadores bajo el Régimen del Decreto
Legislativo N°728, considerando el Informe N°394-2022-SBCH/URRHH, de fecha 07 de abril 2022,
emitido por la Unidad de Recursos Humanos e Informe N°160-2022-SBCH/OPP, emitido por la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto.
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Que, mediante Memorandum N°467-2022-SBCH/GG, de fecha 08 de abril del 2022, emitido
por la Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, requiere a la Oficina de Asesoria
Juridica, proceda a proyectar la resolucién correspondiente que dispone la materializacion del
Acuerdo de Sesion de Directorio adoptado por unanimidad de fecha 07 de abril del 2022, que aprobd
por Unanimidad la Modificacion Presupuestal para el otorgamiento del Bono por Escolaridad afio
2022, a los trabajadores bajo el Régimen N°728, considerando el Informe N°394-2022-SBCH/URRHH,
de fecha 07 de abril 2022, emitido por la Unidad de Recursos Humanos e Informe N°160—2022—

En consecuencia, por estas consideraciones y estando a las facultades conferidas en la
Resolucidn de Alcaldia N° 094-2022-MPCH/A de fecha de 28 de enero de 2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, LA MODIFICACION PRESUPUESTAL PARA EL
OTORGAMIENTO DEL BONO POR ESCOLARIDAD ANO 2022, a los Trabajadores bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N°728, por el costo total del bono ascendente a S/13,600.00 (TRECE MIL
@C“Y”/ >N, SEISCIENTOS CON 00/100 soles), aprobado por Sesidén de Directorio de fecha 07 de abril de 2022,

N
,? teniendo en consideracidon el informe N° N2394-2022-SBCH/URRHH, emitido por la Unidad de

{ Recursos Humanos e Informe N°160-2022-SBCH/OPP, emitido por la Oficina de Planeamiento y

<, S @Fa
L=< Presupuesto, conforme a los parrafos precedentes.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, quien deberad iniciar y ejecutar las acciones administrativas respectivas,
bajo la responsabilidad administrativa disciplinaria, otorgdndole para dicho fin u plazo no mayor de
cinco (5) dias habiles.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER, la notificacién de la presente Resolucién a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, asi como las Oficinas Administrativas para su observancia vy
cumplimiento en el plazo que corresponda.

ARTICULO CUARTO.-DISPONER que la presente resolucién se publique en la pagina WEB
(www. https://www.sbch.gob.pe) de la institucidn, remitié dgse al drea correspondiente
REGISTRESE, COMUNIQU UMPLASE.

PRESIDENTA DEL DORECTORIO

ELIAS AGUIRRE N° 248 Telf. 074 - 231577 CENTRAL TELF. 074 - 233691 - CHICLAYO
Pagina Web: www.sbch.gob.pe
Correo Electrénico beneficenciasbch@sbch.gob.pe



